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Querido Agustin:

P ineluyo el Memoromdun Informe que t0 jro=
meti esta mafiana., Creos o8 serd de uwtilidad en la labor de pla=
nifiocaciln.

Respecto & iae relacicmes con el Imstitute de
Grour-Anelysis &e Lomdres,sl haberme nombrade su representan—
te para este rroyeote.supome gue todos los trdnritos suceeives
doban pasar a trovis =fc. Ello implica; aparte de uwna nueva
carga de graveso trabajo mo buscado nd resunsredo, un dobtle
papedl que no e sl serd ¢ no eompatible emm el de asesor del
proyecto pare el que hobfa eido nombewde por la Diputsciln
Porel, Ei impresifn ea que do ahore en adelante, nd fumedin
de msesoris, sea contemplada como uma de delegacifm por parte
del I-stitute of Grous—inslysis (Rondem).

Yor vaestre parte, oreoy o8 precise iguaimente nom—
breis wn imterlocutor vilide y sutorizaedo pare ¢l Toyecto. De
ctra =ane-a la dilucifs de respomsabilidedes en uma eondsidn
nds o menos anplia nds bien cbhatasuliza gue fucilita la ooo-
pracifn inter-instituei-mal. Oc=o ejempls te pusdc apuntar
lo que sucedif em la asasblea del mertes por la saflana. Ligi-
cazentes en diche reunifn yo y Hmnne nos tmfanocs qus haber
quedado fuera del efreulc grande comc hiclercn muy sabiamente
¥alecls y Pernande. Ia razfn porqué =e vi enguliigo eu ol
torbelline del grem grupo fué debida @ que la Qonisiin Inter-
rrovineial y la Junta Rectcors no habfa previstoe su polftiea
pare wna zeunifn cfvies -wn grupo de vids real cue nmo era nfs
Que uwn grumo ¥ que se propmia una tarea comdn.



La problendtica que allf surgif es sintondtica de
1s pituscifn res) gue se da tanto en el Fais Vaseo, en la
oluded de Bilbas, en lz Junta Rectora de los Servicice Fel-
quidtricos y en el misme grupo del Instituto de Bilbao entre
los profesicnales. La reflesifn grapal sobre wna lectura de
este tipo parmitird anticipar y prever el glnerc de dificul-
tades gue de nc haosrlc sin duds sparecerdn despuds cuando
alpﬂmtﬂumumﬂi.hmmimﬂmmm
demostreis en resclver esos problemas shore serd un indice
da ecmo estos problesss vayan & ser confromtados y resuelios
deopufe. Bs ~fa saveard el modelo de resolucifn o no resclucifn
zars la gestifn no sclo del Curmo Indroductorio od no del
funcdcnaziente de los Serviclos Feiguidtriccs. No tensdis que
ﬂﬂﬂnmmw-ﬂhmwlﬂn
Cultursl basada en unas ideclogfas ds salud y de asisteneia
nieves ¥ que les resistencias al easblo aparecerdn en primer
lnﬂﬂ'dﬂh‘ﬂhlptﬂﬂhmpaﬂﬂhﬂhhhplﬂkﬂﬂ
casble, La Fermpeifn pare wma trensforascifn mo es nada nds
que un instrusento, en aode algwm~ su fin.

Con eota carts ¥y este mecorendws se ciwrra la pri-
sepa f2se de =il labor como asescr del proyects y come cocy-
dinedor del Werkshond Ne hy supmests muchisi=as horas de dure
trabtajo, de pemsecientc y de suedle, bo gponstituido rara =i
wm reto ¥y on =l lebor de ccusdrons he sudsdo nientras disfru-
tabs 1o que hehhecho. EL bebd que emtre todos hence marido
luce ssno por muchc que berree y sche chillidos. Ahore estd
&n vuestras sen.gs,. Culdsdio biem viene al ounddo 0N DS
h@nﬂﬂpﬁﬂlﬂhjﬂﬂhﬂﬂ-ﬂﬂﬂ#llﬂhﬁtlﬂm!
todavia no le han salido les dlentes. Loa dlentos que en el
ie veis, son los de sus tios y abuclos,; los de varias gene-
repiomes que en cuarenta afios aciagos no permitlercn & nues=
tree ~ueblos otre pas que la de los ocememterics y que consigule—
ron hoeer dos Espaflas dentyo de cads espeficl y enire enda dos
¥y uno de ellos.

Oon =ds mojores desecs y un fuerte abruso & #1 ¥
s todos ¥y un vote & la Salud -zental- del pueblo Vaoco,
ymestro, casarada y anigo



sobre el

=FROYELCTOD [OE INTRODUCTORIO EN TRASAID GAUPAL®

JUAN GRS AUTLLAR

Con ol fin de estudiar lo cosibilided de potmncler la cepacltecifin pro—
fesional oo los recurscs humanos con Gué cusntan los Servicics Pslguld=
tricos de la Diputecidn Forpl de Viicaya mediante un prograse cocenta,
su Director General v la Junta Rectora =8 irvitaron a wea rewvnidn gue
twws Iuger on Bilbeo on Diciesbre da T980.

Analiradss las recesiceces oo formacidn del personal psiguilitrico sctual-
menta en los servicies y los de sopuellss obres personas Gue quepa Lodor-
porar o los misscs &n un futuro, 86 persd como pricriterio =l montar wn
progrema dirigido a la forsscidn pare @l tradajo grugel. Dichs progrems
gue windris a cosplessntar las sactivicedes decentes intrpmrales gue ya
a8 23tin actualsente cesarTollande en distintos hospitales y equipos de—
biera en grincipie rewnir las siguientes carscterfaticas:

1. Bar de corfcter cosunitaris, Dnter-irsstitucional o interdisciplinerio.

2, Potenclar al sdxiso los recuTscs DOOONTES CON Que 3o Cuonta localmentes,
y tosarrollerics vy eplicerios de la serers gue réesclts mfis @ficar y &co—
ndadcn y que derive el sixiso efects sultiplicador.

3, Due vaya dirigicde, priscedialeente, por lo monos en la fose iniciel
dol proyecto a eguellos eguipos, peTscras y eatemenigs profesicnales
"clpgwe™ parm la tFrenaforsacids da la ssistencia paiguldtrica cue ==
ropone 1a Mputacidn Foral.



En dicha reunidn 8 propuso noshrearse asesor del proyecio y explorer las
posibilideses oo una consultorfa con el Institute de Grupo Anflisis de
Londres, institucifn docente o cardcter privado y sutorizede por el National
Fealth Service inglés cue cuents con une expaTiencia 08 muCchos A0S B LN
frogresa Que peraigee objetivos parecidos en cdiche sistems de salud.

La knts Rectors, coso resultadsc de esta reunidn y estudisda la inforsacidn
g les facilind, se decidid por organizar wn “Curso Intooductorio en Trabajo
Grigal™ ¥ me inatd para establecer contactc con el Instituto de Grupo Andlisis
de Londres. En erero ol Prof. Josd Gudedn y yo santuviscs uvna reunddn de tro-
bajo @i Madrid on gue contrastasns pareceres y se oocldid gue 41, personal-
menta, a titulo de representsnts de la Junta Aectors de Bervicics Paiguis—
trioss y ool Departemento de Paiguiatris oo la Universided se entrevistars
con gl Or. Fornendg Arroypee, sisshiro &8l Traiaing Comedttes del Tnatdtuwbs
of Group Analysis o8 Londres, coss que twwo lugar en Madrid en el misno mes

o ENETD. ki

A eates alturas suergid la ides de utilizer coso sodelo de cursg de Formecidn
grupal el Curse Introductoric del Instituto de Brupo A~dlisis (Londres). Cen

gl fin o8 explorar las posibilidades de establecar dichg Cwrso Introductaric

a8 pensd on orgenizer une RBeunidn de Trabejo gue irfs precedida por un Workshop™
Resicencial Intersivo dirigido por slestros del Instltuto.

Fara la gestidn y orgenizacidn del sencionads Ssrushop Aeaidencial y d8 la
ReunifSa g8 Trabejo se nosbrd una Comisidn Interprovincial de las DHputsciones
Forales Vesces constitulda por D. Fermande Marguinez [Vizcaya), D. Miguel
Gutiorrer (Alsva) v D. Josd W Ayerrs (Guipzcoa)] en 1la que yo actuaris como
Asesor Oficial nosbrado por la Cosisidn ce Blenester de la Diputacidn Foral
g Vircaya. Dicha Comisidn ha funcioneto con extroma eficacis, consigudesdo
B0 EEDs oo dos mesas orgenifar ©on todo dxito el IT Workshop Reslidencial
Intersive &5 Orugs Andlisis gue ha tenido lugar en Cestora los dies 23, 24,
y ©5 oo mgyo, seguido de ls Reunidn oo Trabaje del dis 26 de mayo aoeTca

o8 cuyd desaerollo e ispresiores inforserd a contimacidn,
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La Comisidn Interprovincial he conseguide & pesar de las distancias {Bilbeo,
Vitoris, Eibar y Barcelona) cumplir exitosssentsa con su Tuncidn: Cestiones

ge tipe crganizative com0 buacar el luger adecusdo y complementer la fines-
ciacidn o8 la Mwnidn. En ¢l curso @ estes gestiones, aparte de uvn inintor-
muepldo contactn telefdnice, yo = reuvnd con el pleno e la Cosdisidn en
Vitoris y despuls con 0. Fermendo Marguinez en Cusnca. Al mismp tiempo oue
por cormespondancia y teléfono =8 mentuwe en contacto con el Dr. Arroyewe

8 Oufard y &l Or. Malools Plnes de Londres, en colaborecidn con la Ora. Hanoa
Cospos dissfesos el aspecto dooente-téonico del crograma gue ha corrica @x—
chelvestnte o cuge del Institute of Growp Analysis.

Al Workshop Aesldencial de Cestona han ecudido, sacrificando un Fin de
samana 08 cuato diss y pagenco wha satrfcula @8 25,000 pts., cérca de 40
Profesionales de Salud Mental (psiguiatrss, psicdlogos, trabajedores sociales,
paicoterapdutes grupales y psicoanalistes) procecentes de los Servicios Pal-
cuibtricns pihlicos y de prictics priveds do las tres prowvincisas wvascss
oo tamblén de oires provinciss tales como Seantancer, Newvertao, Conarias,
Vadrid y Baroslona. El staff seleccionads por @l Instituto o8 Grupo Andlisis
pafa &ita ofasidn lo constitufpn los slesboros de] sismo, Ors. Ualenls Pines,
Farmanto ArToyeve y Hanne Campos. i progio rol en el Workahop ha sido el de
Cogrdinador adends de decante. €1 objetive del Sorkshop en Grupo Andlisis fue
fomilisrizer & los participsntes con la filosofisa cocents v saistencial cel
Instituto y ponerles en contacto de uvna sanera experiencial con los elementcs
bisices de la formecidn en trabajo grupel dentro del sarco grupc—analitico.
S0 ha deserrollads &l orogresa con gren satisfaccidn de todos los perticl-
pantes y &8 cubwrieron los chjetivos previstos.

El interds despertpdo por on posible futburo Curse Introductorio en Trebejo
Grupal inspiredc en el mooele I.G.A. [Longres) hize gue wna seyorfa de los
participanbés del Sorkshop se guedaron voluntariessente & la rewnidn de ple—
nificacifn, coss gue no estaba prevista por las irstituciones y por la comi-
sidn crgenizadoras [Servicics Psicuiltricos ce la Diputacifn Foral, Universi-
dad de Bilbeo y Comisidn Interprowincial ad hoc).



Dadad #stad circunatencias, y cbeteciendn sl désec grupal of car contioddad
e una éxpErisncip del Worishop gue oficialmente habia finiguitsds la noche
enteripr, hbo vne clerts confuslidn ¥ 1a dindsica ogl Workahop atreasd las
borrérps da lg Reunddn de Trebaje. Esta edpdrid carscteristicas sssmhlesrias
grupales gua hecian isposible el diflogo interinstitucicnal con los represen—
tantes alli presentes - Or. Malcols Pires y Fermento Arroyove, siesbros del

Training Cosmdttos del I.G.A. [Lordres] gue especial=e~te se habfen suedaso
para &llo.

Por presiones grupales, yo me encontd en continuacidn de md rol de “hombre
panite®™ chlipeds & coprdiner la revndidn gue se dedicd a explorer los punics
sigulentes:

1. Explorer 1as caractaristicas oe la poblacidn a la gue el Curdn Introductoris
cab ir dirigido o pueds ser acceaible.

2. Aalirar cosposicidn y sotivaciones explictitedss en tdradnos de recesi-

dates digl-ticas sor las perscnas cue coratitufan la asestlea & inforsmal-
mente represontaban o distintos SECTOrMeEs.

3. Maloger scerca @@ los principios en cuya base se pudiers establecer una
cplpborpcidn con el Instituto pore désprroller én el pafs vesco un Curso
Introductorio. .

A tftulp peresonal v a modo de resusen e perel to aoer las sigueientos ohsor=
wvacionés: La isplentecidn del progrems.s irrespectivessnte de culfiles sesn los
objativos polfitico—amdtarios y en funcidn de ellos los objetivos dooesntes y

les estrategies orgenizatives cirigides & alcenzarlos, tiend aspectos soclo—
profésionalés, sspéctos inatitucionales, sspectos scondmicos y sspwctos tiicnicos
gue expondnd mis adelante a modo de conclusidn. Quisiera antes hacer una treve
mpoaicisn de las ispresionss sacades &n la prisers parte de la reunidn.

¥ Parets gue un curso introtuctorio &3 redesario e interesa; y el deseo

fuers se puciers poner en sarcha en el curso escolar 1581-82 [Octubre?)



2% Dagdo &l cendcter esporisental &8 este curso piloto v la disponibilidmd
de recursos docEntes GQuE Quepa TECabar @0 @l momento cresente, la mairiculs
sficine g8l curso no podrd rebssar una Llnscripocidn de cincuenta.

3 Un anlilisis disgndatico con criterios d@ cospeténcia para trabejo grupal,
divide lp poblecifn do psistentes al Workshop en ires grancés grupos:

A. Psicoterapeutas gripales con unp formacifng, experiencia y sofisticacidn
tadfirica en paicoandlisis y andlisis grupal suficientes pera cumlificar-
los oosn docintés pare 8l Cufss Intreductorio.

B. Falcoterapdutad grugales on formacidn, con eaperiencls personal on
grupos terapduticos como pecientes y en la conduccidn de grugos tere—
pduticos, pero todevia insuficientes pars poder ya incorporerss plena—
st al posible eguipo docente,

C. Profesicrales de salud mental, interesados en formarse en grupo, Que
estarfpn interessdos eén progremes avenzados o en un Quelifying Course
y pare guisnes el Introductorio no seris mis gue un primer paso de esa
posible curso.

D. Aparte de los presentes, se adivinen otros tipos oe poblacidn a guienes
un Curso Introductoric resulter{s adecupdo a sus necesidades docentes,
cofn por @ jesplo:

a) Universiterics y estudisntas &n el campo o8 la sedicina, psicologias,
sducacidn, trebajo social, enferseris, etc., @3 declr, gentes pars
guienss 8l Introdotoris Cbre aspectcs do su TormaciSn béaice no
cublertos en los prograsss docentes :ln'-dl actualaents .u ssten for—
mando.

b) Personal de enferserfa, y culdedores csiguidtricos de los Servicios
de la Diputecidn o oo otres instencies gue estin sctualmonte trabe—
Jando en grupos (eguipes) y grupalsente con grupes (pecientes,
familiss, barrica] sin ringln entrermesients forsal grevie.

c) Profesionales de otros Campos O activided gue por su posicidn
(mddices, sacerdotes, meestros, docentes universitarios, empresa)
utiliran mftodos grupsles y pueden coreriirse en Agentes de Salud,



-

Conaiderados las mecesicedes globales csbris secuenciplmente o on distintes
coshimaciones pensar en o] désarTollo dé progremeas oon 1o aigulentes obje—

tivoa:

A) Cursc Introductorio. Dirigice especificamente a las personas clasificedes

segin sus necesidedes &an los grupos B, C y D.

B) Cursos Avenzados, Especificemente dissfiscos para personas englobadas en
los grgos A y B. Estos curscs, pafa pEFacnas e no sabdn directaments
implicedas &n la conduccitdn de grupcs de speriencis en el Introductoric
pueds sir sisultpnesds oon S8te. La funclés s fundssentalsente de tipo
propedfutico, caso gue se decide trebajer en lireas grupo-snaliticas.
Consistirin &n proporcioner los senirarics clinicos y tedricos, la ex—
periencia metodolfgica ¥y la supervisifn en grupo necesarios para la
formpcifn de forsadores d@ grupo o para su incorporacidn dentro de wn
posible Qualifying Course.

c) Gumlifying Course in Grow Analysis. Este curso cabris cesarrollarlo, caso
gue A partir de s despdp oue brote del Introductorio y Cursos Avenrsdos

lo hatific.s v 1o haga posible. Mo cabs on eatos momentos predecir cofiles
gon las poaibilidades de este Tuluwro, Dede la Fleadbilided del Irstdtuto
oF Londres, y SuowEsto Gue mastoo Introduwcitorio cumpls con wunos esblndares
afniscs controlades, es posible negocisr la comvalidecidn de nuestro Intro-
ductorio, comn eguivalents sl &8 sllos, para sér acEptacdo lln su Gualifying
Consmg .

Estsn ildogs puadon Servir pars establecer wne parrilla donoe clarificar re-
Cursds y necesidedes COCRNIES.

Aspectn Institwcional.

Tal como inforeb el Dr. oTroyme, el Traiming Commdtten del Inatitute of
Growp Analysis [London) se ha rostrado su representants para concertar las con=
diciones da colaborscifn con la Institweifn o Irstituciones gue 58 responss—
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bilicon del programa. El Instituto espere 38 18 proponge un QrOgrama concreko,
donde s croponga el personal docent® que 58 hard cargo o8l mismo, los medics
de supervisifn y los controles gue aseguran wros estfndgres. Tel como =8 nos
comeicd, el Instituto estl dispessto a proporcionar informsciln, biblicgrefis,
¥ asEscramients, ¥ & twbelar &l prograsa durants su orises sf'o de funclong=
afento; al final de dste se evaluard &l progress y @ funcidn de los resultedos
s2 le reconocerd o no como eguivalente y se discutird oiro contrato.

Para proseguir las segociaciones hprd Falta pues e la Institecifsn o Insti=
tuclones Gui s¢ responsabilicen (Diputacisn o Diputaciores Foreles, Universidad,
u otras oue pusdan surglir...] designen a la pérscona qué 188 recresents en Sus
megociaciones con el Instituto o8 Londres, e a su vez me designe & mi como

su Tepresontente oficial parp ests geatidn especifice.

Lo reunifn asesblearia puss oo sanifiesto gue un grupo debe orgenizarse para
pocder tomer decisiones y en consecuencis Pinal de la primers perte de la re-
unidn se decidid proponer une comisifn of hoc. Despuls oo uvna interTupcidn de
unos minutos Bn Gue Mubo tiespo escaso pera caroliar ispresiorss, se resnudd

ie sesifin. Los doctores Malools Pirgs y Fernends Arvoyewe se retiraron s segunda
fila yague esta decisidn a ellos no concernis. Quizés por confusidn, no guedd
cloro guisnss @8 los voluntarios miembros de esta Comisidn lo heefsn a titwelo
personal y culenes a titulo frstitucional, ¥, segundo, oue esta Comisidn oe
Beatifn &= e cordcter cperative vy temporal ¥ su principal funcidn serd la
w:-fmwhmnﬂlamuﬁnﬁwmlmrdﬂmduﬁr

&l proyecto, sspecificar chjetives, difundir el proyecto y estudiar la Tinen—
clacifn del mis=o. La espontaneided con que surgid esta Comisidn ad hoc y el
teews oo la misss suconen el riesgo de gue no resulie cperatlve, mis cuando
1la premen del tiespo coso o8 gueTer fniciar el Curso en Octubre es tan grands.
Tiera la ventajs oepero de poder tremssitir el espiritu y enbwsispsmo generadds
on 8l Borkshop al clewstro doconte y a los participsoties del futuro Curso
Introductoric. Tiene el incomeniente de gue pretendiendo ssumir funciones

¥ poderes gue no l& han sido celegedss, se consume en discsionss birantinas
oue obstaculicen ls puesta en marcha del Curso.
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Entre las decisiones v objetivos o cubrir de insediato Figuwren los si-
puientes:

2.

Fu

5.

Decidir p gui poblacidn dsente va & ser dirigido.

Estudiar la finenciacién @el Curss. A titulo informativo la satricula

del Introductory Course ool I.G.A, ostaba en el curso actual &n las E2S0.
Maturalmente, #ata &3 una imstitucidn priveds oue no cuenta Con Sulven—
cifn alguna. Individealments, sin esbergs, las institeciones de procedencis
(nospitales, servicios scciales] facilitan el tiempo libre, a veces costos
da trarsporits o parte de lp matricula, a los espleados gue saisten al

curmg.

Hay gue prever el lLuger, hora y ¢fa cusndo se desarrolls el Curso. Este
tiens una durecifn de 3 sesiones con secuencia sempnal dividide &n tres
perfcdos. Lo dedicecifn horaria para los ssistentes es de 3F horas por

sesidn.

£l clamstro docente debe afedir a e@llo oirss dos hores coso miniss. En

comersaciones informales se ha sencicnado cue los sfbedos en la mefana
gon uwn dis visble pera lss instituciones asistenciales.

Finaloante, hetrd gue escribir, en inglés 8l proyeclo que 88 pECDONGS
al Irstitute of Group Analysis o Londres, y especificer lp demanda de
colsboracidn ¥ tutelaje cue 38 propone vy las condiciones ool sisss.

Un fltisn punto de caucidn se refiere a la constitucidn del grupo dooente

y gestor del Curso una vBI puSsto en marcha. Este grupo materialesente deberd
comp =iniso dedicar las hores ce trebajo explicitades. Como o 38 trats
sercillssente o8 impartir docencia sl Ao en dinesizar une comunidad

docente Gue va A 3er un trebejo estisulante perg duro exigerd un imvesti-
mmto persoral gue solo se justifice, si scesdede lss gretificacicnes
gxtrinsecas gue debe proporcicsar [hororerics, prestigic IndirFects, labor
social, etc.) cuenta gratificsciones intrirseces (naturalezs del trabajo,
carpcterfsticas del eguips, y rondimients e los resultados).
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El hacho & heber participass @n el Workshop no califica a nadie para former
parte del staff doconte, como tampoce exclipye 2l no poder haber esistido.

En la seleccidn y contrato de este personal deberin ser tenidas en cusnka
atenis oo swcalificacionss y experiencis como grupo trapfutas y s familis-
rided con el sotels escogito, su capacided parm trabmfar en el equipo concreto
o8 88 decide o las incospatibilideades gue puedan surgir para evitar “con—
tasinaciones™ jerfirguices o de otro tipo.

A tftulo perscnal hé dé aclarer gue a pisar & las obligacionss que ma Lapone

y la dedicacién horgria gue supore, =i funcifn de representante oficial del
Training Committes del Iratitute of Grouwp Analysis [Londres) pars este proyecto,
estoy displests a seguir ssesorwnds a las distintes cosisiones, siespre gue

&8 concreten y @atipulen las condiciones de este colaborscidn.

Bproaloma, &8 da soyo ca 1581



Baroeloma, 29 de Mayo 19681

Querido Jose:

Despuds de nuestra conversacifn telefimica del
miercoles noche he pensado y sofiade ucho. Empesard oun el
suelloj ccno ern wn sueflc gruperc =post wozlshopere mejor
fusra decir- orev o8 pertensge y por eac o8 lo devuelvo,yo
ne quedo do €1 la rarte gue me toca.

He desportd angustiado & las tantan do la mafiana.
Alguien =e soumpafiabe & ur patfibule donde tenin que ser ahor-
eado. Yo no ne lo scababe de oreer. Al parecer ctros dfas,
quizda eadn dfe, ne bajaban por las escaleras que cunducen al
sftans donde hay un $apete de felpa verde cnoime fel cual estd
la hora que no veo. El ambiente era como wne de eatos de
carceles del puweblo. Quien me accmpaflaba enta ves erc wno de
vesctros,nc of quicn exaetsnente. Mo ne llsvaba atados bajle
basos uno jumic al otro =el a ol isquierda, el *lado del pa-
clente®. Ibancs dialogando, intentandc yo convenderle de que
lo dejarenos paye naflana; que hoy era tarde y ade=ds habda ya
gcaddo y oom so0 de 1= soga & 1o mejor = atragantada. El
my frissencnte seguia con 1o suyny deque dijera yo lo que
dijera,hoy y shore ere el dfa, Yo segufa sin oveerlo, afn leo
convencerfa. Do golpe, dudd de uf, cref esta ves ol iba de
voras, He entrd un sudor frio. Me despertd scbresaltado, cu=
berte de sudor y cont un dclor en el pecho...no mbdfa sido
=43 que un suc¥o.

He pude a asceiar, Fl oue iba a ser shorecedo no
era yo, era el proyeoto...perc ere od pecho el que dolfa.Se
la matrix grupal pesaba por mi en aquel monento y comd no ten=
go gana alguna de morir-e todavia y menos da haser sentir a na-
dle culpable, =¢ puse & devolver aguello gue no =e pertonceis.
Do ahi he surgido esta carts y la oue a Agustin envio junto
e ol Hemorandus gue & snbos inoluyo.

u"'--



Yolviegdo del suefic & la realidad, te sent{ en
miestra coversaeifn muy sngustisdo respecto al futurc del
proyeotc, Orec q ue =i interpretacifn, =ds optimista,quizds
no se sdapte & la reclidsd de la situscifm profesiomal y
polftica de Bilbao, y quisds este fallo de previsiln pue-
da pesultar em un aclerto, Jomo analistas, debemos ser bdem
conscientes que cualquier intemto de canbio inpdlica una
ssenaza 2 lo establecido, ¥y que ello levanta resistencias
ne solo en el ambilente si no en noeciros aisnog.

En tu enfadc y angustis me pareoid lo:r tres nd-
veles de precoupacifn por dedbajo de la fundemental: el futuro
del proyectu. La présera euncisvne a Fili. Ho erec haya nin-
gin incumveniepte posible & jue pueds seguir ol Imtruduotorio
afn en ¢l casc que nc ses licensieds ri estf trabajande sotuale
mente en grupss casc que esie hipvotdtica morua fuera adoptada
por el prograss. 3 nejor a mi sodo de ver wma excereiln pers
persunss gue como olla tiemen experiencia y tornaci (/4 1RE°Ies
sxigidas que ne cambiar la morma si esta e la que oonviens.
Ia sogmide se refiera a tu grupe. Tu grepo no e un grapoe de
srofesicneles oualouiera, os =iz bien wmz fenilia con mme lare
gr oistorin y vineulos de $todas clases bien estebleclidos. El
equive docemte tieme que saliy fumismantalmente de vuestros
gEruze =nc hay otres que reunan las cualifisasiomes) rere
erec feera una ldstisasss transfirieran en este grupo =al
doge=te— lag vroblenfticas no resusltas del vuesatro, La ter-
cera ge rofisre & %1 sdemc, ®l precic qua se pege por ser lider
ez lu ocleded fremte 2 los gue wn &fa fusran peres.Jo orec e
abscluto tu preceupacifn sea frito de verlos crecer ni que
¢lle represente smgmezs algwma, lo que te precouya es quizds
ne poder estar recibiendc aguello gue tu lew estds dando, mo
poder tener un lider tan bleno como elles tendiemdote a ¥1 lo
hon tenidos 51 es asi; a mi muy a momudo ne pase lo mismo,

Creo tenemcs que seguir hablendo, Sentirfa en el
alns que mn mal entendide enturbiara un: mistad que tan produc=
tiva ha sddo y que por la que & ol hece he disdrutado cada
sonentc de alla.
Oun uwn abraze blen fuerte



Bilbao, 11 de Junio de 1961

Guerido andgo:

Tal co=a ta indicdbancs en ruestra priesra coundcacidng 18 Go—
misifin Gestora del Curse Introducteric se sigus reunionds una -
vEZ DOIN SOSNENA,

Con al propisito dé Ouwe todos loa compaliarca interesacos an 8=
si=ztir & @stas reunionss, y& sea cono particisantes u cooerve—
dores, tesgan la informacidin necssaris, cetallascs & Continua—
gifn el calendario acordadso para los tFes primiscs @ncudnlios.

Jusyns 18 ga Jundo - Viteria = Sece ce Asistentes Sociales - -
calle La Floridga = no estd fijedn la hora ya oul dapancerd

gal tiesoo Cud tanghisss dontro de la sastivided cuo sa res—
lizrard allf s=a dia.

idrcoles 24 de Juemis = Bllbag = Banco o8 Eapalis, 3 - 4% - docha.
21 horas,

Mifrcoles 1 de Julls — Eibar = Carretera Elgueta, 3 = 21 horas.

Te recordarmcs cus cutlopler sogarancia pusdes esvlssls a la af
reccifn ca muestra sscrataris porsanente,

Cen'insca contar con la presencia y ocolniones da todoa loa com—
pafiorcs intearesados oue dessen hacerlo.

Un afectucso saludo

Aubyy Folksan

Husrtas cde la VWilla, 2 =7 =8
Bilbag = 7

S85R5ET




Biltao, 75 de Jolio de 1981
3

=

Cuorido smdgo: . E

Sigutendo com muesiran casznicaclomnes y 0 fin ce cue eotdn irformpds GpOT—
fupassntiv, adjunto te erviamcs 1 protuesta del progroms crovisiopal GOy =
sbarcaria los tenas todrices &p! curse Introdutiorio,

S trats de um procrana rrovisiosal ¥ fuednnos & la espera de cusptas g
reng fan tongas al respecto.

Todos los daton oue te comnicancs o caftimncidn son provisiorales.

Orranizscisn dol curso: |.
Lugars Universidad de Lejomn 3
iy Sdbado por 1a mafans (de © o 1} horag) g

Tismpor Tres blogues do 10 seriomns cads uno

Sesidn do ocuatrg bores, repariidas eng
= 1 kore d¢ teorin

1% mimztos de dgscacso

1,3 kora de grupo 'pn-qnei?-

1 boma de grups srande

Te recordamos gue oxtamom & 1a erpore do tus profosiclonse y comentarios,
ai] como deg tu vizita en jar ceslones semanalen mue flere la Conieion e
tora. .

Fréixisa reanidn:

L ATTEEOTVYRE | AT TS g S i e

¥idrcoles 8 do Julio = Bilkas = Sancc | le Espafin, 3 = 4% - dcha, - 71 horas :

afecioss maludo
.
b

Folisan
Fmeriao de 1a Vilia, 2 -T" B
Eilbao - 7
4456500

4df. Frograza

T T R T T Y e sy
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PHOCTAKA TROFICO IEL TUSSO IET ODICTOTNIO DR GEOUP-ATALYSIS EP!'E'J'IEIII:IM]

o

BLOGUE ™k™

1 Introduceidn: diferentes modelos de paicoterapia de grupo.

2 Intreduccidn: diferentes modelos de pnicoterapin de prupo.

3 Friecipios genernlion de Groupe=dnalyris,

£ Primoipios penerales de Croup-Amalyein (aprendi=zaje sm grapoe).

5 Jaleccisn para poicoicormpia de prupo.

B Comiamze, terminscidn y abandome.

T Fases on el desarrollo de los grupos,

a Abordaje dal conflicto focnl ¥y Group-—dmalysis.

9 Tran=forencia.

10 Inplicscion personal del lider &8l grupo.

11 Esninario.

BLOGUE "B"

1 Comnidad terapliotica,

2 Desarrolle del trabajfe srupal on oma unidad polguidtrics.

3 Crupes de poreoml maniiario.

4 Tratnaisnto grupal del alcobol inmo,

o Trataslenis grupal con poicdticos on 1a institucidn,

& Tainmiswte grupal con poicdiicos or 1a comunidad,

T Trabajo grupal con nifior y ndalescenton,

5 GCruponr de msedres en sfteseidn conecinl,

o Gropon de mrclentes poiconontticor (Inelusitn de poolentes pelcoscnd-
ticos an grupos ).

10 Tisidn nfs a=plian de propos.

11 Senlrario.

BLOGUE =C*

1 Terapia do pareja.

2 Terapia do fanilia.

3 Terapia de fanilia.

] Terapia de fanilis.

E Grups grande.

L Imvertigacidn on grupo

i Camimaric

a Seminario

Biltao Junio de 1981
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ATREAAD GE MINCRE
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PROGRAXA D8 ACTIVIDAENS PAR: LA FORMACION EX TRAPAI0 GRUPLL TARS
FROFESTCHALES EY 1 CAMFO IE IA SATUD UENTAL.

1.

TeemesitE T FeT U Senvicto onfionnl de selud brltdnc oo marn in

Jusilfiercidn 2
El trabnjo grups® se ha dewsoirodo come en vehiculs gsencial [
1g troani orsscidn de 1z asistescia pelguidtrica.

En los (i tisos disz afios o) Departasanio do Paiclogia ¥y Paxiquiz
tris: de in Dniversidaé del Fals ¥oseo ha reslizads ProgsTiass O
forineidn en pelicoterwpia de grepo vare midicos ¥ pulcdlogos gu.
hon dodo logur o diversss publicociones wv han persitide onhvens
en 2zas Lécnicas n un elovnde nd=ere de profosicnoles, i
La speioiad de Analisiz de Grupe Tundada por Tgnlies on Loacrsa,
ha realirade duronte vorios afio, sadomds de unn Toruueddy come |
plein en trea afloa pars soa peicoterapeutns de erumcs, Do cvioo,
introdectorio pl trabaje grupal pera profesiennlen en ol cpmne |
de lg sriud con titalacidn =edin o zaperler, Tnl earac T roe

Lor=-widn de sa porsormt. Ea pais-os e0=8 g fdg e e J¢ B B
1igitedo o con sociednd lesdinopoe Gig ovmaaicld Giioon oena jare
toa y osi g2 ha renlinode con srou dxiso.

Conzoientes de la necesidad do foeilitsr ol eordagiricoto Az Iza
téenicas do tralaje prupal al sgyor micerv os profisionnlon &8

1a saled meninl en el pafs vases, homos eotrngo oo paninein con
1a sooiednd de anelisis de grupo de Yondres o Qaisn lesen soli-
citodo 1 realizscifa bajo sus aucpicios dol elicon oura T par
dectorio. Tras veriss convorsacican-s epr BElonbroy Joi Lo=i1ts 2

foreaclée de oss institucidn ha sido scopiadn nuoniis PrOpuIShy
con las condicienss que = continuacién se doinlles

Preveraeida del orofeserudo gus !=partiri el su: 1)

El profecorndo estard constiinide por los sigoienies Liconcissno
¥ Doetoresnt

Cuizdn, Ylla, Tolorics, Gutierres Trui la, Lonn, Feerzae, fypor
Gonzfloz Pinto, Schwenhndt, Doz Teledor, ¥illas-opo, O=oats, Fa
ramendi, Folkman, Blanco, ﬁu!&m-, Gallepo, Connfler Rivarn, For
guine=,

Loz eit:sios prefozionnles que tlemon todos pratads Formanids o

grups. reglissrisn un Besddencial los dias BI=DE0% v 254 go Poars

gt 139 en Arpumsniz{ilava), bajo 1a @ireceidnm dol -, Takeoo,

Pynos, Frusidente do 1z Soeiodzd Inglesn ¥ de los Doclorca G-
pos, ilonne, y Avroysbe, miesbros del Cozitd do Forsrcidn de In
Sociodad Hanlisis de Grops.Durmnte 1a realisnefn Gol peesed -
troductorio do In gue los aitndoo prefesionales serfon los sio
froores, roslizavien yeeniones guincerales bmjo I cnperviaiin
d¢ doz de lox citndos micsbron do 1n Socindnd de Grvcso Lomed] nes
g0,
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3. Curse introduclorio al trobajo srapol

El curuo uuuarin deatinade a médicon, poicdloso., nuinse
tes coeinles, A.T.S5, sooidlopos, muestros ¥ nod {ﬁLau deal

pais vasco, asl somd a eotudicntes del dlt*-a

Curan ne on

rrera do las doa primeras profesionas, en nlnero no aupe-

rior o 1lna 90 poroonaa,
In duraoldén del curso seria la de un ourzo aowu
3% poezionan de trep horas &9 duracidn, & ren'i:

{tarda o on vna mofinon eadn cemnna, :I";.'-1:,1 20 prima

nea econslaticdm en un eurso tadrleco soure el

mine, ool
5 mER WuhmE

.
il 01 o el A L

"i
L]
L

tralejo g1

pal do hora y medin para todoa los alumnos, agr1idao ﬂn ur

experiencla grupal de hora y medin en ETura1 h
do a dien ﬁh?|iL5pﬂHLEq, bajo 1la direaeisdn de
Y un ecolerspenin. Loas quinoe dltimas sesloaws

{8 Ly u;*-mu.a
P RS  ~a B rad i Te T
asnolptls o

an la realizecicn primere de los eitpdos guupes de sonuil

lizacidn negutd: £ 1n dltima hers y medin fAe
plio ?uu inc1u3¢:n a los ;ﬂ participantos ¥ »
ton. Lon fterapeutos tendri

rounddn desddsounlin de lov sconkectimdamtes—fo
Bepa o ﬂn-
mltd da bnsesnnea do la Soeeiednd de Srure lond!
Al finnl do 1ln formnaidn Lloo pu :dﬂ".-u.al-*" otlen
diplomn do la Soelodnd de And 1izin th] Grupo Co
otro do lm Universldad del Pals Vasco, Lfm o
en cursos ulteriores, podrian reclbir puporviad

da don reuniones nerfan supcrviswlos por =iy

bajo quoe realicen en aus rospactivos aentros 3

ai lo desearan mu Tormnoidn em paicoteranis a

a. Finaneinelin

El Resldencinl I:n:.mrh: aer subvenclonedo (¢l 1
asoiende a G00,000 Pis.) por lrca Diputacicsnco

Guipuzcon, Vizeaya y Navarra {75. 000 Pte, coio

al HMinlsterio de Spnidad Vazseco (100,000 Pte.
tas de unns 10.000 Pte. a abonoar por cuda ]'-_

La formuln de f.]r-mchmiﬁn del euraec inlrods
ciniria subwenciones de lar Diputacionen y i
1&5 participantes, So inicirria on Oolubre de
Zemudlo, 16 de korzo da 1?1:4
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sDPFTD. DE FEIGUIATEIA DE LA THE INSTITUTE OF GROUP
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASOOD AMALYSIS LOMDREES

Con la colaboracidn del HOSPLTAL DE BASURTO ¥ EL COMSORCLO
URITRE-COSTA vy ol patlrocinie gl DEFARTAHENTO DE SANIDAD
DEL GCORIEEMD VASCD, opgenizan a pacbie de Octubre de 1982

las siquienles a0t ividades |

CORITE OkGANITALDE -

Birecoidn @ Josd Guisdn (8ilbac) . Fermnmando ArroyaWe {Londres)

Comerdimador alel Froageroamas Cesfroaag @ Lais FLES {Bil Do)
Coordinador de Grupos Expericnciales  : Juan Campos {Barcelona)
Coordinasdor Ceacral @ Jose BfAyerra (Cuipozcoa ) .

FOEHACION EN FSICOTERAFIA O€ GEUPD

1. CUED l“‘:“rpﬁlll. LE TEABAIG CGRIPAL

Al Expe-raomicia ecraoinal e i3 Wfes . -

al Caleglario @ Is: 13 o 14" 30 hasras Lo Ve PG, Ol Sarido
ol B oo octubere besta el 10 de dicioabre, del 14 de enero
Al 25 de marze ¥ del 8 de abril al 17 de Junio todos inelue

T ar
s

Bl Cieminlislangars abs laol agemafee. Busids M* Agerea (Lo
Fies T Brslosr,  Jussas Ganimela Bisspr Lumis, Folar Pus-eias W

T T e

) Buperviciin de les grajees @ Be. Juan Campos

Bl Expe-risis-ia | L L VRN W TIY e TT i T

A Calemwlaras 2 Lo alias 9, 00,00, 02 06, 07,08 v 19 dic junio

ol heeraries g CafidecianiT.

i} apelanc-loer ol apeaspes foFernaels Arpovalhe .




C) Froqroms toorica

a) Calendaric @ d¢ 11°1% a 12°4% en los mismos dias que la

cxperiencia personal e grupss
{ -

bl Frofesorads @ Pecnanslo feroyalfe Ju.m;,‘.’r'; fannge Campos, f
= !

Malooalm Pfpees, Fita Leal, Carles Gonzalez, Pedro Yilla-

Bear e, Moarins Peade ¥ oteos profesores locales ¥ cXUan

Jveran L

¢l Frograsa provisional :

CURSO GEMERAL LE (RABA JO GFUPAL . FEE=FEOGEAMA TEOR IO 15982-87%

Fromer trymecipes § ls-0 8 ool o Luliees sl 198 51 10 de diciombes

ilas 1=a8.¢
FECA TITWLG FEOFESOR
B f 10Ff B> [ T (T T T Halvolm Fyoao-

Iip Mo B, mamle-lows eom Fropog=
Vorr o ales grupes .

LT LT H* A T LR L P TTTT I LEEY RN | CLT RN T P 1 [T

Lrag=: A COnvenie Eu_m

it

SR T ar :'l.:1|*-:-'n.'--. Fim oy cabopnslasgie - A COmideTE e
*alwnf B B e i s bass. | " A-conveniT
Sf onf Br e nec i o Gemerabes del _
roup Amalycis . Juaagy Campac:
- ———T
itFOif ES Forpinlle guess. Grnijealoes A Convenir
T B I Aralisis slel Jadividis o
e | dfragas r Analpsis e} .
s . A—romyenre 0
TR T Traamish e i.a ' 1.'-..-|l||.-,1.ﬁ|'.ll_-r
Foiscia oen PoiCelorapia de
GiugEs . Foermando drroyabde
LE P Udleimarjilar ol Canl B anupesl £
Fonoass ada-d alseiogmessl Bor ol
e . T Tuan Caampss T
L ETE A B L TN T T
Loqpunda trimesiee 3 doel 84 e eners al S alles meErEes .
U E T T .Il.!.1ju LI R TTTRY R T T o el OG5 Corlos Bwiry de L0y TR
o P P 5 | Toaalen jon Zrupesl ovim el lanoon—
Laszo . ARV RL I

LU Ui callion g iZarwpenl avsomn g beeble ) poons Foormondo Ar oyl



FECHA

4f 2f B3
1172/ 83

iasar 83

L Tl ]
a4f3 783

115850

187583
T Tl |

Targaaag 1 g gl

T

Trati jo Grupal can Dox | cominos
Trabajo Grupal oo <1 Hospital
FsiquialFics .

Trabajo Grupal cn las Institu-
Cilones a medilo Camind .

Bicen Foulkos ¢ Eadis

Formacidn «n Foucolerapra de
Grupss .

| FTE Rk | i.l-l..l'l-l-lﬂ. R .h"'-li'l:ll-.r|".,||,l|.|.
s dZgmgess

SEECENE BiaR R

Tratamtenlo Grupooanal itico Jde
la familia: terapia de plexws.

-
PROFESOE
A convenir

A Convenirnr

A Cconvenir

Juan Campos

Jorsar G imdan

Juetes o p sl

Juan Campos

Bt 2 oalesl B ales alerel sl 17 de Junio

Bf4 A1
1554583

sl /R
L TR

i

13/% 783
S5 B3

R e T

GRS
10fGFAY

PFfelas

b Wl

| RS

El fGrups: fraisls .

Caraciorl L ieas o balmsis daec L h_'-lzl_'l_!
g LarE del Graps .

Beamaameay aler wm drugss dae 1 eabo o
Foitolerappia e lrdjers oo La wsdaad
RO TTEA T -

El voxpm-rome-ailee Hoapnlol pa-la}

il Errageia e aruges om Poriuspal
B piriel eraafeian ales Gganpse ;e DLl Bal

i‘.'.il.'n.'l'lh"ll.l . dlsies S 4rE F-I.r".‘h_.'an
drme Pogplarajeia i Grupes.

Fraarolerrajena ale Qrugsr on Jodjla-
Liri'lal

ey s T T el e

Juaine Campiiz

A CORVEnr
A Convenir
A Conveenire

Jupdwn AT
kKita Lasal

A CoRven

Lisa Eabaelien

Jucumn Clpmpeiic:

Blanme Coampeis

idbanleime aler B Uiepplemgmrpa® bt ¥ luet -'ili.l\l|'hl|h'..|!!

e [l sacgs @aelp b b en el [ ranscarso dei f

A
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i*}) FECHAS ¥ LOCALES -4-

al Fechas : El sabwlo dia 29 de septiembre o lat 11 de 1a
Baflana s realizara la primera Lomas de contac
Lo en los lowales del Servicio de Psiquiatria
dicl Boespital Civil de Basurio, enbre Lo g
pizadores del Curse y los participantes del S
minms, con el Fin de conoretar las listas de-—
Familivas de los inlegrantes die coda Grogeo,
Bimaleen it ik o Lo mismss: y cuanbosn por

BRI S W Siwraplafsbie BRasta opUofws .

B) Los pocales del Curco seran los del Servicio de Psiquia
tria del Bospatal Civil de Basurio y del Institulo de

Poieoborapia e B lboae (CF Manaes) Al bepude, 19,1% )

E) INSCRIRCTON ¥ CERTIFTCM 1ONES

A Bmbecs dbicl o GEricier il Corsd ‘ﬂ. = |l'|uhr|-}' ibusbwis g ."| B

ailteofada Tan ol sdosd Lafal & B3t riculacidon

BY Al Fimal el Caro se oflregard ol correspondientes f

werl b icalas o
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IT. SEMINREIOS DEL INSTITUTE OF GEOUP AMALYSLS
DE LONDEES .

Al Avance del prograng

al

LT}

d]

il

El numers de Seminarios que se realizardn es de 4,

deblends Cada participants asistir a todos ellas .

Horarios : Comenzardn los viernes de las 19 a las
20000 . Shbados de 10 de La maflana a
21 horas . Domingos de B a 930 de la

mEaiERy -

Loese paaiel a0 3 pantes londran experiencia personal en
un grups amaliiics, en sesiones repartidas a Lo

large de los dias de duracidn del Seminario.

Se realizaran en oS Seainarios experiencias de

Qrups grande

Copda Se@minario se plancard con gn bema nonogeal i=
o bLedrico diferents gue permitird ir estudiando,
con alguna profundidad las bases del Analisis Gru
pal &on espécial referencias a las orientaciones

der Fowlkes, El toma del primer Seminario serl
"Canceploe , seteds ¢ aplicaciones del Grupo Ana-

Li-cis™, acl misass en o) feanscurso de esie Primsr

Semiparic e dicidiean los lemas de los siguivnles.

Como suderencia Se apuntan 4 temas ya seleccionados

5cieccidn de pacientes para €l grupo”,?) "La f
tranwiorencia on psicolerapia Grupal™ . 3)"EL que f

abamdona o1 Gropn™, 4] La Terminacidn del gruape.

Auerl 1o aseslonlaes a los Semunarios gue , en el
ey e pPeegl b Farioes, 3@ hallen comndod i enda gru
Pos, podran oplar, i ¢l programa 1o persite, a

SO LS R R QrijEr .

o
o



B) Fechas v lorales

a) Las fechas zon las siguientes: Primer Seainario del 8
al 10 de octubre .. Sequnde Seminario del 28 al 30 de Enero.
Tercer Scainario del 7 de abril al 9 de abril.Cuarto Se-

minaric del 18 de Junio al 20 de Junio .

B) Los locales de los Semiparios seran 1os de las dependen
Clas el DeparlaSents de Puicalogia vy Psiquiatria de la
Facullad de Mediving del Compus de Lejona. Lgs ALiSTen
tes elegiran por 1o ta o el alojamiento que deseen en

=l CNIerlior.

Al Minal de los Se@inarios 4¢ entregara ¢! correspondiente f

certificado .

¥ B

o g
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